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FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM

VITAE

 

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

+ Nomee indirizzo del datoredi
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nomee tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie abilità
professionali oggetto dello studio

VILLA ELISABETTA
 

   
DAL 24/06/1986 AL 31/08/2025 IN REGIONE EMILIA - ROMAGNA — MATRICOLA 85180 — PROFILO
TECNICO:POLIZIA MINERARIA, PROGETTAZIONEE DIREZIONE LAVORI, ISTRUTTORIE E PROCEDIMENTIIN
MATERIA DI DEMANIO, COMPILAZIONE DELLE SCHEDE INCENTIVO, CARICAMENTODEIDATI
SULL'APPOSITO APPLICATIVO INFORMATICO .

Giunta RERe Agenzia di Protezione Civile BOLOGNA

PUBBLICO

TECNICO-LAVORI PUBBLICI, ASSETTOIDROGEOLOGICO-SEDEDIPIACENZA

Progettazione e Direzione Lavori — Progettista e Direttore dei Lavori

Progettazione, Direzione Lavori e monitoraggio tecnico interventidi difesa del suolo, sicurezza
territoriale e di protezionecivile (settore Assetto idraulico, Assetto idrogeologico-sededi
Piacenza), gestioneinterventiurgentiexart.10L.R.1/2005 e somme urgenze(sopralluoghi,

progettazione, D.L.); effettuazione servizio reperibilità per l'ambito di Piacenza;vigilanza e polizia
idraulica; gestione delle emergenze idrauliche idrogeologiche, idriche(alluvioni, tra cui quella del
settembre 2015 e dialtri eventi calamitosi); gestione relazioni col pubblico edentiterritoriali

24/06/1986 AL 31/08/2025: Vedasi elenco formazione ORMA-diploma di Geometra -
MATURITA'TECNICA-IST.TOTECNICO GEOMETRIITSGEOM. "A. TRAMELLO"(sededi
PIACENZA,Piacenza,Italia) Data conseguimento:31/07/1982

Progettazione, Direzione Lavori e monitoraggio tecnico interventi di difesa del suolo, sicurezza
territoriale e di protezionecivile (settore Assetto idraulico, Assetto idrogeologico-sede di
Piacenza), gestioneinterventiurgentiexart.10L.R.1/2005 e sommeurgenze(sopralluoghi,
progettazione, D.L.); effettuazione servizio reperibilità per l'ambito di Piacenza; vigilanzae polizia



« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute dacertificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRELINGUE

Autovalutazione
Livello europeo(*)

Lingua

Lingua

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare conaltre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti

in cui la comunicazione è importante e in
situazioniin cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione

di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro,in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica,scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

PATENTE/I

idraulica; gestione delle emergenzeidrauliche ,idrogeologiche, idriche(alluvioni, tra cui quella del
settembre 2015 e di altri eventi calamitosi); gestione relazioni col pubblico edenti territoriali

Funzionari ed Elevata Qualificaz. (AR4)/1

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sonostate acquisite. ]

Italiana

Comprensione Parlato Scritto
. : Produzione

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale scritta

(*) Quadro comune europeodiriferimento perle lingue

[ Descriveretali competenze e indicare dove sonostate acquisite ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite ]

coordinamento e amministrazione di persone,progetti, bilanci;

sulpostodi lavoro,in attività di volontariato

COMPUTER PRESSO RER

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sonostate acquisite ]



ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ognialtra informazione pertinente, ad esempio personediriferimento, referenze ecc.]

ALLEGATI [Se del caso, enumeraregli allegati al CV.]




